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Det er daglig leder som har det gverste ansvaret for internkontrollarbeidet. Mange ser pa
dette arbeidet kun som en lovpalagt gvelse. Vi tror at dette arbeidet, med hjelp fra et godt
ledelsessystem, vil bidra til a redusere forbruk, sykefraveer, gke trivselen og produktiviteten
til de ansatte. En forutsetning for a oppna dette er at alle ledd i organisasjonen er involvert
og bidrar etter beste evne. Vi skal respektere grunnleggende menneskerettigheter og i
henhold til OECD sine retningslinjer for et anstendig nzaeringsliv, Beskytte miljg og
motarbeide korrupsjon.

Var visjon

Mennesker skal trives pa jobb!

Ingen ansatte skal tvile pa sikkerheten rundt sine arbeidsoppgaver

Vi skal ikke ha skader/ulykker som kunne vaert unngatt.

Vi skal til enhver tid ha et oppdatert risikobilde.

Malsetninger

Vare malsettinger settes med rot i var policy og visjon.
Malene baserer seg pa hvordan vi mener vi best kan videre utvikle var virksomhet.

Mal for internkontrollarbeidet.

o Oppdatere risikobilde, og hvis ngdvendig iverksette risikoreduserende tiltak
o Gjennomfgre arlig medarbeidersamtale

o Gjennomfgre arlig vernerunde

o Implementere nye krav i personvernlovgivningen

o Unngar skader pa personer, miljg og gkonomiske verdier.

o Unngar palegg fra myndigheter

e Aktsomhets vurderinger i egen virksomhet

o Aktsomhets vurderinger eksternt, leverandgrer
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Mal for arbeidsmiljget.

o Viskal ha 0% arbeidsrelatert sykefravaer

o Viskal ha maksimalt 5% sykefravaer

o Ansatte skal fgle seg trygge pa sine arbeidsoppgaver

o Ansatte skal fgle at de far fullfgrt sine arbeidsoppgaver

o Ansatte skal fgle at de far tilstrekkelig tilbakemelding pa den jobben de gjor.

Daglig leder
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